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Griadinita cu Program Prelungit Nr. 4 Reghin

Organizeazd concurs pentru ocuparea postului de
ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU - PERIOADA NEDETERMINATA
0,75 NORMA

in conformitate cu prevederile HG 286/2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant corespunzitor functiilor contractuale si
criteriile de promovare in grade sau trepte imediat superioare a personalului din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, Gradinita cu Program Prelungit Nr.4 Reghin,
cu sediul in strada  Salcimilor, nr.l, jud. Mures, telefon 0265-511938, e-mail:
gradinitapp5_reghin@yahoo.ro, organizeazi concurs pentru ocuparea postului de administrator de
patrimoniu, perioadd nedeterminata.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa indeplineasci
urmatoarele condifii, conform art. 3 al Regulamentului cadru aprobat prin HG. Nr. 286/23.03.2011, cu
modificérile si completirile ulterioare si Legii nr.1/2011. '

I. Conditii generale:

1. are cetdfenia romana;

2. cunoaste limba roméan, scris si vorbit;

3. are varsta minima reglementata de prevederile legale;

4. are capacitate deplina de exercifiu;

5. are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

0. indeplineste conditiile de studii previzute de legislajia in vigoare pentru funciia de
inginer/subinginer, economist (absolveni cu diploma de licenfd a invafimantului superior);

7. nu a fost condamnat/a definitiv pentru sivérsirea unei infracfiuni, care ar face incompatibil/a
exercitarea funcfiei, cu excepfia situafiei in care a intervenit reabilitarea.
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Conditii specifice:

Studii superioare de specialitate cu diplomé de licenje — potrivit art. 250, lit.(I) din Legea
nr.1/2011, indeplinirea conditiilor previzute de legislatia in vigoare pentru funcfia de
inginer/subinginer, economist (gtiinfe economice)

Vechime in funcfia de administrator patrimoniu/ gestionar constituie avantaj;

Abilitdfi foarte bune de operare pe calculator in limbaje specifice;

Cunogtinte de accesare platformi SEAP;

Spirit organizatoric;

Abilitati de comunicare si relationare;

Abilitati de lucru in echipa,

Capacitate de gestionare a timpului si prioritdilor (mai ales in conditii de stres);
Disponibilitate pentru program flexibil,

10. Capacitatea de a lua decizii eficiente.

III. Atributii principale ale postului:
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Elaborarea documentelor de proiectare a activititii conform specificului postului;

Realizarea planificarii activitatii de distribuire a materialelor §i accesoriilor necesare desfasurarii
activitatii personalului din unitatea de invifdmant;

Elaborarea graficelor de activitate pentru personalul de ingrijire din unitatea de invétamant;
Elaborarea tematicii si a graficului de control ale activitiii personalului din subordine;
Identificarea solufiilor optime, prin consultare cu conducerea unitdiii, pentru toate problemele ce
revin sectorului administrativ,

Organizarea si gestionarea bazei materiale a unitatii de invatdmant;

Elaborarea documentatiei necesare, conform normelor in vigoare, pentru realizarea de achizifii
publice in vederea dezvoltarii bazei tehnico-materiale a unitéfii de nva{imént ( propunerca
unui plan de achizitii, estimarea fondurilor necesare pentru achizifia unor prestarii de servicii si
a lucrdrilor necesare);

Gestionarea inventarului mobil si imobil al unitatii de invitamant,

Asigurarea indeplinirii formelor legale privind schimbarea destinatiei bunurilor ce apartin
unitétii de Invafimant;

Recuperarea/remedierea pagubelor materiale aflate in patrimoniul unitétii de invatamant;
Gestionarea contractelor de inchiriere;

Gestionarea caserie unitaii.

Dosarul de concurs va confine:

Cerere de inscriere la concurs adresatd conducerii unitatii;

Curriculum vitae, model European, in conformitate cu modelul previzut de H.G.1021/2004;
Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;
Copie xerox dupi actele de studii;

Copia carnetului de muncd, conforma cu originalul sau dupa caz o adeverintd care si ateste
vechimea In muncd, in meserie si in specialitatea studiilor, Raport per salariat din REVISAL;
Cazier juridiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-|

facd incompatibil cu functia pentru care candideazi ;



Adeverintd medicald, care sd ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberatd de citre
medicul de familie sau de cétre unitdtile sanitare abilitate, eliberati cu cel mult 30 de zile
anterioare derularii concursului;

Certificat de integritate comportamentald.

Copiile de pe actele de studii necesare se prezinti insofite de documentele originale si se

certificd pentru conformitate cu originalul de citre conducerea unititii.in cazul documentului previzut
la punctul 6), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
propria rdspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pan3 la data desfagurarii primei probe a concursului

Comisia de concurs va selecta dosarele depuse pe baza indeplinirii conditiilor de participare.

Doar candidatii declarati admisi in urma acestei selectii pot participa la proba scrisa.

Cererea de nscriere la concurs si documentele solicitate la inscriere se depun la secretariatul
Griidinitei cu Program Prelungit Nr.4 Reghin , situat in Reghin, str. Republicii , nr.16.
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Dupd inregistrarea dosarului nu se mai accepti documente la dosar.

Probe de concurs:

Selectia dosarelor de inscriere - se noteazd cu admis/respins;
Proba scrisd - maxim 100 de puncte;
Proba practicd - maxim 100 de puncte;

4. Interviu - maxim 100 de puncte;

NOTA:

Punctajul minim de promovare a fiecérei probe este de 50 puncte.

Candidatii care nu au obtinut minim 50 de puncte la o probé de concurs nu pot participa la
urmitoarea proba.

VI
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Bibliografie de concurs pentru ocuparea postului de administrator de

patrimoniu:

LEGEA nr. 22/1969,cu modificarile si completirile ulterioare privind angajarea gestionarilor,
constituirea de garantii si raspunderea in legéturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici,
autoritafilor sau institutiilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

LEGEA nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

H.G nr. 395/ 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizifie publici/acordului - cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice

H.G nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe;

O.M.F.P nr. 2634/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;



OM.F.P nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificérile si
completirile ulterioare;

OMEC nr.5447/2020 privind Regulamentul-cadru de organizare si funcfionare a unitafilor de
invafdmant preuniversitar;

LEGEA nr. 319/2006 Legea securitiii si sanititii tn munca, cu modificarile si completrile
ulterioare gi normele de aplicare a acesteia aprobate prin HG 1425/2006 ;

LEGEA nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificérile si completérile
ulterioare si normele de aplcare a acesteia aprobate prin OMAI 163/2007 ;

10. LEGEA nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu

modificdrile si completirile ulterioare si HG 301/2012 pentru aprobarea Normelor

metodologice de aplicare a acasteia .
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Calendarul desfasurarii concursului

1. Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Grdinitei cu Program Prelungit Nr.4

Reghin, conform graficului;

2. Concursul se va desfisura la secretariatul Gridinitei cu P.P.nr.4 Reghin, strada Republicii

nr.16, conform graficului de mai jos.

VIII. Dispozitii finale:

1. Informatii suplimentare se pot obfine in zilele lucrdtoare la secretariatul unititii scolare.
2. Concursul se organizeazi la secretariatul Gradinitei cu P.P.nr.4 Reghin, strada Republicii nr.16

conform calendarului.
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4. Candidatii pot contesta numai punctajul la lucrarea proprie.

VII. Graficul desfasurarii concursului

Se pot prezenta la proba urmétoare doar candidatii admisi la proba anterioard.

DATA/
ETAPELE DE CONCURS PERIOADA OBSERVATII
Publicarea anuntului 07.06.2022 Pe site-ul ISJ Mures

La avizierul unitdtii

Depunerea dosarelor de inscriere

07.06 - 27.06.2022

La secretariatul
unitatii zilnic intre
orele 10 -13

Evaluarea dosarelor si afisarea rezultatelor in urma
evaludrii dosarelor

28.06.2022, ora 12

Depunerea contestatiilor privind evaluarea
dosarelor

28.06.2020, ora 12-13

Secretariatul unitatii

Rezolvarea contestatiilor

28.06.2022, ora 13-14

Afigarea rezultatelor dupé contestatiilor

28.06.2022, ora 14

La avizierul unitatii

DESFASURAREA CONCURSULUI

1. Proba scrisi

| 29.06.2022, ora 9-11




Afisarea rezultatelor de la proba scrisi

29.06.2022,0ra 11

La avizierul unitéii

Depunerea contestatiilor la proba scrisi

29.06.2022, ora 11-12

Secretariatul unitdfii

Rezolvarea contestatiilor

29.06.2022, ora 12-13

Afisarea rezultatelor dupd contestatiilor

29.06.2022,0ra 13

La avizierul unitafii

2. Proba practici

30.06.2022, ora 9-11

Conform graficului
de la avizier

Afigarea rezultatelor de la proba practici

30.06.2022,ora 1 1

La avizierul unitétii

Depunerea contestatiilor

30.06.2022,0ra 1 1-12

Rezolvarea si afisarea contestatiilor

30.06.2022,0ra 12-13

3. Interviu

30.06.2022, ora 13,30

Conform graficului
de la avizier

Afisarea rezultatelor finale

30.06.2022,0ra 15

La avizierul unitafii

Director,
prof. Toncean Anca-lulia




